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Berufsfelder                   
_ Textilindustrie 

_ Tourismus 

_ Finanzdienstleistung 

_ Internationale und interdisziplinäre sozial- und kulturwissenschaftliche 

Forschung  

_ Bildung  

…als Lehrende im Spektrum von der Elementarausbildung über  

das Unterrichten in verschiedenen Schul(typ)en bis hin zur 

Universitätslektorin 

…als Moderatorin von Standortgesprächen 

…als Team- und Führungskräfteentwicklerin 

…in der Organisation, Kommunikation und Administration einer  

tertiären Bildungsinstitution. 

_ Transformationsbegleitung und Coaching 

 

Ausbildungen 
_ Kaufmännische und touristische Schulausbildung an der höheren Lehrantalt 

für wirtschaftliche Berufe, Rankweil 

_ Lehramtsstudium Geschichte und Französisch an den Universitäten Salzburg 

und Reims/ Frankreich 

_ PhD/ Doktorat in Cultural Studies am Department of History and Civilization 

am European University Institute in Florenz/ Italien 

_ Zertifizierter Coach, Trigon Entwicklungsberatung, Zürich/ Schweiz  

_ Systemische Strukturaufstellungen im Organisationsbereich, Insa Sparrer & 

Matthias Varga von Kibéd (Syst München), Fischingen/ Weggis, Schweiz 

_ U.Lab: Transforming Business, Society, and Self, Otto Scharmer (MIT/ 

Presencing Institute Boston), live stream lecture with local hub at St. 

Arbogast/ Götzis 

_ U.Lab 2X: Accelerator for Systems Transformation, Otto Scharmer (MIT/ 

Presencing Institute Boston), online + an der Hochschule in München 

Fotos: Petra Rainer 

Über mich 
 
Dr. Renate Huber 
Landstraße 32 
6900 Bregenz 
Österreich 
 
+43 676/ 6730640 
renate.huber@vielfaltgestalten.at 
 
www.renatehuber.at 
www.vielfaltgestalten.at 
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Weiterbildungen 
_ Prozesskommunikation, Wifi Hohenems 

_ Konfliktmanagement, Roswitha Müller, Bregenz 

_ Neurobiologische Aspekte in der Konfliktberatung,  

Gerald Hüther & Rudi Ballreich, Dachverband Mediation, Zürich 

_ Interreligiöser Dialog, (mehrere), Bildungshaus Batschuns 

_ Mehrsprachigkeit, (mehrere), Pädagogische Hochschule Feldkirch 

_ Interkulturelle Arbeit, (mehrere), Schloss Hofen, Lochau/ Bregenz  

_ Tage der Utopie, Festival für eine gute Zukunft, (mehrere), St. 

Arbogast 

_ Systemische Strukturaufstellungen für Personensysteme und 

Familienunternehmen, Insa Sparrer & Matthias Varga von Kibéd, 

Weggis 

_ Interkulturelle Organisationsentwicklung, Christoph Barmeyer, 

Ulrike Haupt, Hannes Piber, Trigon, Anthering 

_ Tiefenpsychologie, Paul Pass, Interuniversitäres Kolleg für 

Gesundheit und Entwicklung, Graz/ Schloss Seggau 

_ Salutogenese, Elke Mesenholl-Strehler, Interuniversitäres Kolleg für 

Gesundheit und Entwicklung, Graz/ Schloss Seggau 

_ Glaubenspolaritätenaufstellung, Wertquadrat-Strukturaufstellung, 

Matthias Varga von Kibéd, Elisabeth Ferrari, München 

_ Social Presencing Theatre, Arawana Hayashi, Presencing Institute, St. 

Arbogast 

_ Organisationale Resilienz, Brigitte Huemer, Ingrid Preissegger, 

Trigon, Salzburg 

_ Betriebliche Gesundheitsförderung, (mehrere), Wifi Dornbirn/ AK 

Feldkirch 

_ Positive Psychologie, Philip Streit, St. Arbogast 

_ Diversität & Resilienz, Gesundheitsgespräche, Europäisches Forum 

Alpbach 2018 

_ Soziokratie, Anja Ritter, Lisa Präg, Dornbirn 

_ Mindset, Werkhaus 19, Synnecta, Köln 

_ Digitalisierung und neue Lernformen, #intitiative19, Barcamp 

Trammuseum Zürich … 

 

Auslandserfahrungen 
_ Au pair in Bordeaux/Frankreich 

_ Sommeruniversität in Dijon und in Rennes/Frankreich 

_ Austauschstudentin an der Universität Reims/Frankreich 

_ Researcher am European University Institute in Florenz/Italien 

_ Archivaufenthalte in Colmar/Frankreich 

 

Zentrale Stationen 
_ VIELFALT GESTALTEN _ Seit mehr als einem Jahrzehnt führe ich 

mein Unternehmen mit dem Ziel, Menschen und Organisationen in 

ihren vielfältigen Veränderungsprozessen zu begleiten.  

Aus der Vielfalt zu schöpfen, ist mein Grundprinzip: 

* im Bewusstmachen verschiedener Perspektiven und Sichtweisen 

* in Bezug auf unterschieldiche Lösungsfindungsprozesse über ein 

vielfältiges Format- und Methodenrepertoire 

* mit Blick auf vorhandene Ressourcen von Individuen und Teams 

* in der Auswahl meiner eigenen Rollen, die von der Kultur- und 

Zukunftserforscherin über die Lerngestalterin und Organisatons-

entwicklerin bis hin zu Coach und Autorin reichen.  
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_ Seit 2013 Begleitung von Schul-, Teamentwicklung- und Führungs-

kräfteentwicklungsprozessen in verschiedenen Vorarlberger 

Volksschulen, Mittelschulen, Gymnasien und einer Berufsschule 

(inhaltlich breit gestreut von der Umsetzung von neuen pädagogisch-

didaktischen Konzepten über den guten Umgang mit der Vielfalt bis 

hin zur Schulfusion) 

_ Seit 2005 Lehraufträge an verschiedenen österreichischen 

Universitäten und Fachhochschulen: 

* im Bachelorstudiengang „Nonprofit-, Sozial- und 

Gesundheitsmanagement“ am Management Center Innsbruck (MCI) 

* im Masterstudiengang „International Business & Management“ am 

Management Center Innsbruck (MCI) 

* am Institut für Zeitgeschichte an der Universität Innsbruck 

* im Masterstudiengang „Soziale Arbeit“ an der Fachhochschule 

Vorarlberg 

* im interfakultären Masterstudiengang „Gender, Culture and Social 

Change“ an der Universität Innsbruck 

* am Netzwerkinstitut „Zentrum für soziale und interkulturelle 

Kompetenz“ an der Johannes Kepler Universität Linz 

_ 2015 - 2020 Moderatorin von Standortgesprächen im Rahmen des 

„Talente-Checks“ an verschiedenen Vorarlberger Schulen für das 

BIFO (Beratung für Bildung und Beruf), Dornbirn 

_ März/ April 2020 Unterstützung in der Aufbauarbeit der Fuchsegg 

Eco Lodge in Egg/ Schettereg unter der Leitung von Dr. Carmen Can 

_ Juni 2016 bis Oktober 2017 für Aufbau und Leitung des 

Studienservicecenters der Sigmund Freud Privatuniversität (SFU) 

Bodensee und vor Ort für die Etablierung des neuen Standortes der 

SFU Wien in Bregenz verantwortlich 

_ 2000 - 2017 Lehrbeauftragte in der Lehrerweiterbildung (PH 

Vorarlberg, KPH Steiermark), in der Supervision von 

Junglehrer*innen (KPH Feldkirch), in der Bibliothekar*innen-

weiterbildung (St. Arbogast, Bildungshaus Strobel) und in 

verschiedenen Lehrgängen („Interkulturelle Kompetenz“ und 

„Purzelbaum“ im Bildungshaus Batschuns, „Kindergartenassistenz“ in 

Schloss Hofen, Verwaltungsakademie, Lochau) 

_ 2005 bis 2011 Lehrerin für Geschichte, Französisch und Ethik an 

verschiedenen Vorarlberger Schulen (Bundesgymnasium Feldkirch 

Rebberggasse, Höhere Lehranstalt für wirtschaftliche Berufe St. Josef 

Feldkirch, Höhere technische Lehr- und Versuchsanstalt Rankweil) 

_ 2003 bis 2005 Freelancer (in unterschiedlichen Projekten als 

Historikerin/ Oral Historian und Kulturwissenschaftlerin, als 

Übersetzerin, als Workshop-Leiterin, als Projektleiterin an der W@lz/ 

Wiener Lernzentrum) 

_ 1999 bis 2003 Researcher am European University Institute  

in Florenz  

_ Frühjahr 1999 Projektmitarbeiterin im Stadtarchiv Dornbirn bzw.  

im Vorarlberger Landesarchiv, Bregenz 

_ 1997 bis 1999 Forschungsmitarbeiterin am Institut für Geschichte an 

der Universität Salzburg bzw. am Ludwig-Boltzmann-Institut für 

Gesellschafts- und Kulturgeschichte in Salzburg 

_ 1997 bis 1998 Unterrichtspraktikum an zwei Gymnasien in Salzburg 

_ 1990 bis 1996 Studium der Geschichte und Französisch an den 

Universitäten in Salzburg und Reims 

_ 1989 bis 1990 Auslandssachbearbeiterin in der Bank für Tirol und 

Vorarlberg, Dornbirn 

_ 1986 3 Monate Praktikum, Sporthotel Frisch, St. Gilgen/Wolfgangsee 

_ Sommer 1984/ 1985/ 1987 Ferialarbeit, Hefel Textil, Schwarzach 
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Projekte (eine kleine Auswahl): 
_ 2022 Ökosystemanalyse zum Thema „Sozialer Zusammenhalt“  im 

Auftrag der Internationalen Bodensee Hochschule, dem 

Wissenschaftsverbund der Vierländerregion Bodensee 

_ 2021 Projekt „Der Zauber des Miteinanders“ zu generationenver-

bindendem Lernen in Zusammenarbeit mit den drei Organisationen 

Julius Blum Gmbh, Gebrüder Weiss GmbH und Vorarlberger 

Kinderdorf, gemeinsam mit Martin Wolf und Rainer Votsmeier 

_ 2021 U.Lab 2X zum Thema „Bringing a New Post Merger Integration 

Approach into Live”, gemeinsam mit Rainer Votsmeier und einem 

Core bzw. Extended Team deutscher und österreichischer 

Expert*innen, mit Unterstützung des Presencing Institute von Otto 

Scharmer am MIT in Boston 

_ 2020 Workshop „Innovation durch Co-Kreation“ für Mitglieder der 

Fachgruppe UBIT der Vorarlberger Wirtschaftskammer, gemeinsam 

mit Rainer Votsmeier 

_ 2020 Lernlabor zum U-Prozess für Studierende der Fakultät für 

Design, Hochschule München, im Rahmen der Lehrveranstaltung 

„Die Gestaltung der großen Transformation“ von Prof. Ralph 

Buchner, gemeinsam mit Rainer Votsmeier 

_ 2019 Keynotespeakerin bei einem Unternehmensbrunch zum Thema 

„Organisationskultur als Interkultur“, Caritas Salzburg  

_ 2019 Seminar „Teamarbeit weiterentwickeln“ für Vereinsleiter*innen 

im Rahmen des Dachverbandes der Selbsthilfe Tirol, Innsbruck 

_ 2017 und 2018 Teamentwicklungsseminare für die Teams 

verschiedener Studiengänge des Management Center Innsbruck 

_ 2015 Konzeption einer Führungskräfteentwicklung für den ÖAMTC 

Wien zum Thema „Vielfalt statt Einfalt“ 

_ 2014 Weiterbildungsveranstaltung für Unternehmer*innen, 

Studierende und Lehrende zum Thema „Spielfeld Betriebliche 

Zusammenarbeit“ an der FH Nordwestschweiz, Olten 

_ 2014 Jugendliche werden Mentor*innen, OJ Lauterach  

_ 2014 Wissenschaftliche Begleitung des Theaterprojekts „Zusammen 

leben“ von Brigitte Walk an AHS und einer Mittelschule in Lustenau 

_ 2013 Referentin bein den gender:impulstagen, FH Dornbirn 

(organisiert von Amazone, Bregenz) 

_ 2013 Cultural Awareness Training für Sales Manager aus acht 

europäischen Ländern von Borealis/ L.A.T. Linz in Budapest 

 

Ehrenamtliche Tätigkeiten 
_ Seit 2011 Vorstandsmitglied der Gesellschaft zur Förderung des 

Frauenmuseum Hittisau 

_ Seit 2016 hin und wieder als Projektbegleiterin in den Projekt-

schmieden des Büros für Freiwilliges Engagement und Beteiligung 

des Landes Vorarlberg engagiert 

_ Seit 2019 hin und wieder als Mentorin bei den Mentoren-

Inspiratonstagen der Mentorstiftung Deutschland engagiert 

_ 2016 Deutschkurse für Flüchtlinge im aha – Jugendinfo Vorarlberg, 

Dornbirn  


